Aussagen Ausbildungswahl war = . -

freie Entscheidung

eingeschlagene Aushildung passt zu

Fahigkeiten und 54 38 3i

AUSbi ld u ng Interessen

"Wenn du nun an deinen aktuell freue mich auf Ausbildung 60 32 4]
eingeschlagenen Ausbildungsweg denkst;
wie sehr treffen die nachfolgenden oildune]
Aussagen auf deine Situation zu?" Traumausbildung
. Wunschlosung 2l 5 2

o e .
In % Einwohnerlnnen zwischen in der Schule hatten die

14 und 16 Jahren, die im Sommer 2019 die -
. . ! ) Themen "Arbeit" und 14 31 28 17
obligatorische Schulzeit abgeschlossen "Beruf" zu wenig Gewicht. _

haben
Ausbildungswahl ist

schwer gefallen 12 23 32

Ausbildungswahl ist

Ubergangslosung 13 14 16
ALl ¢ e
Kompromiss £ UL 12 o

m trifft voll und ganz zu W trifft eherzu weiss nicht/keine Antwort
trifft eher nicht zu m trifft Uberhaupt nicht zu
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Motive fur
Ausbildungswahl

"Wenn du an deine Zukunft denkst, welche
der untenstehenden Motive sind fur deine
Ausbildungswahl wichtig? Bitte verteile
Range an die verschiedenen Motive, wobei
der Rang 1 fur das wichtigste Motiv steht

und Rang 10 fur das am wenigsten wichtige.

Bei meiner Ausbildungswahl ist mir wichtig,
dass sie mir spater zu einem Beruf verhilft,
der mit folgendes ermoglicht:"

in Mittelwerten Einwohnerlnnen zwischen
14 und 16 Jahren, die im Sommer 2019 die
obligatorische Schulzeit abgeschlossen
haben

© gfs.bern, Nahtstellenbarometer, August 2019 (N = 1763)

einen sicheren
Arbeitsplatz

geniigend Zeit fir meine
Familie/Kinder zu haben

gutes Einkommen

gute Karriereaussichten

Weiterentwicklung durch
Weiterbildung

Menschen zu helfen

viele soziale Kontakte

Studium zu machen

Kreativitat

hohes soziales Ansehen
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Kaufmann/-frau

Lehrberuf (Top-10)

"Welchen Beruf wirst du erlernen?" Detailhandelsfachmann/-frau

in % Einwohnerlnnen zwischen

14 und 16 Jahren, die im Sommer 2019 die
obligatorische Schulzeit abgeschlossen
haben und eine Lehre beginnen

Fachmann/-frau Gesundheit

Informatiker/in

w
B~
N
— 00
(0]

m August 2018

Fachmann/-frau Betreuung

Elektroinstallateur/in

Sanitarinstallateur/in EFZ
B August 2019
Polymechaniker/in

Zeichner/in

Gartner/in EFZ

LUl

© gfs.bern, Nahtstellenbarometer, August 2019
(n jeweils ca. 600)



Anzahl Bewerbungen
nach Vorbildungen

"Wenn du jetzt die Bewerbungen fur deine
Lehre aufteilst: Fur wie viele davon hast du

eine Absage bekommen, fiir wie viele eine Oberschule/Werkschule
Zusage?" | Sonderschule/andere

obligat. Schule

Realschule

in Mittelwerten Einwohnerinnen zwischen
14 und 16 Jahren, die im Sommer 2018 die
obligatorische Schulzeit abgeschlossen

haben und eine Lehre beginnen Privatschule/Rudolf
Steiner Schule

Sekundarschule 1.4

(Unter-)Gymnasium,
Kantonsschule,
Bezirksschule,

Maturitatsschule

© gfs.bern, Nahtstellenbarometer, August 2019 (n = 637)



Mittelwert Motive
Wahl
Schwerpunktfach

"Welche Motive haben deine
Schwerpunktwahl beeinflusst? Welches der
untenstehenden Motive war fiir dich am
wichtigsten (1), welches war am wenigsten
wichtig (5)? "

in Mittelwerten Einwohnerinnen zwischen
14 und 16 Jahren, die im Sommer 2019 die
obligatorische Schulzeit abgeschlossen
haben und eine Maturitatsschule beginnen

© gfs.bern, Nahtstellenbarometer, August 2019
(n jeweils ca. 550)
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Wunsch nach dem
Bruckenangebot

weiss nicht/keine

"Was mochtest du nach Abschluss dieses Antwort
Bruckenangebotes gerne machen?"
in % Einwohnerlnnen zwischen
14 und 16 Jahren, die im Sommer 2019 die ,
H eine

obligatorische Schulzeit abgeschlossen

haben und ein Briickenangebot beginnen Maturitatsschule

eine schulische
berufliche
69 Grundbildung

B eine Lehre

© gfs.bern, Nahtstellenbarometer, August 2019
(n jeweils ca. 110)
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Grund fur
Zwischenlosung

"Warum hast du dich fur eine
Zwischenlosung entschieden?"

in % Einwohnerlnnen zwischen

14 und 16 Jahren, die im Sommer 2019 die
obligatorische Schulzeit abgeschlossen
haben und eine Zwischenlosung beginnen

© gfs.bern, Nahtstellenbarometer, August 2019
(n jeweils ca. 50)

anderer Grund

habe keine Lehrstelle gefunden

mochte etwas Zeit fur mich
haben

weiss noch nicht, was ich spater
machen mochte

habe Aufnahmeprufungen fur
gewunschte Schule nicht
bestanden

mochte Noten verbessern, um
Wunschlehre zu finden

habe keinen Platz an
gewunschter Schule erhalten

weiss nicht/keine Antwort

m August 2018

B August 2019
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2000 4000 6000 8000 10000 12000 14000 16000

o

LehrStellenangebot Gesundheits- und Sozialwesen GGG 91%
andel I 34%
und -vergabe nach rande B

Verarbeitendes Gewerbe NN 33%
|
Bl‘anChen Baugewerbe 7%
o sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen I 87%
"Wie viele Lehrstellen hat Ihr Unternehmen . . _ .
2019 nun definitiv neu vergeben? freiberufliche Dienstleistungen  INEEEG_—_—IE———— 94%
Wie viele Lehrstellen sind in |hr"em Verkehr I 959%
Unternehmen offen geblieben? . . . .
Finanz- und Versicherungsdienstleistungen I 97%
Offentliche Verwaltung  IEEG_—__— 97%
hochgerechnete Werte _ .
Erziehung und Unterricht I 79%
Information und Kommunikation IR 96%
sonstige Dienstleistungen I 83%
Land- und Forstwirtschaft N 86%
Gastgewerbe NN 81%
Kunst, Unterhaltung und Erholung 1l 95%
Grundstiicks- und Wohnungswesen Il 100%
Energieversorgung M 20%
Wasserversorgung | 100%
Bergbau | 100%
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Grund offene nur ungesignete

Bewerbungen erhalten

Lehrstellen
"Weshalb sind diese Lehrstellen offen
geblieben?"

in % Unternehmen mit offenen Lehrstellen, keine Bewerbungen
Mehrfachantworten maglich erhalten

B August 2018

Bewerber/-in hat
kurzfristig abgesagt

12
anderer Grund - m August 2019
16

keine Antwort

© gfs.bern, Nahtstellenbarometer, August 2019
(n jeweils ca. 250)



G Yu nd Offene nur ungeeignete

Bewerbungen

Lehrstellen EFZ erhalten

"Weshalb sind diese Lehrstellen offen

geblieben?"
in % Unternehmen mit offenen keine Bewerbungen
EFZ-Lehrstellen, erhalten

Mehrfachantworten moglich
m August 2018

Bewerber/-in hat
kurzfristig abgesagt

anderer Grund m August 2019

keine Antwort

© gfs.bern, Nahtstellenbarometer, August 2019
(n jeweils ca. 240)



Grund offene
Lehrstellen EBA

"Weshalb sind diese Lehrstellen offen
geblieben?"

in % Unternehmen mit offenen
EBA-Lehrstellen,
Mehrfachantworten moglich

© gfs.bern, Nahtstellenbarometer, August 2019
(n jeweils ca. 25)

keine Bewerbungen
erhalten

nur ungeeignete
Bewerbungen erhalten

anderer Grund

Bewerber/-in hat
kurzfristig abgesagt

keine Antwort

m August 2018

W August 2019



100 -

Moglichkeit .

e _ oo T DCH
Berufsmaturitat nach -
Sprachregion -

"Bieten Sie Ihren Lernenden die Moglichkeit,
wahrend der Lehre die Berufsmaturitat zu 70 -
absolvieren?"
in % Unternehmen, die berufliche 60 . o Py e ICH
Grundbildungen anbieten,
Anteil "Ja" /
—9
50 -
40 —e-FCH
30 -
20 -
10 -
O _
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(N jeweils ca. 1250)



100 -

Moglichkeit

90 -

Berufsmaturitat nach e
Unternehmensgrosse *- o o e
"Bieten Sie Ihren Lernenden die Moglichkeit, Beschaftigte
wahrend der Lehre die Berufsmaturitat zu 70

absolvieren?"
in % Unternehmen, die berufliche 60

Grundbildungen anbieten,

Anteil "Ja" _
Beschaftigte

40 -
30 - _
-e-2bis 9
Beschaftigte
20 -
10 A
0 _

E?\I jgefvsv.:i(lasrrl,al.\ligstg;cellenbarometer, August 2019 August 2018 August 2019



Veranderung
Lehrstellenangebot

"Hat sich das Lehrstellenangebot seit dem
letzten Jahr in Ihrem Betrieb verandert?"

m keine Antwort

in % Unternehmen, die berufliche

Grundbildungen anbieten o
m Ja, wir bieten
weniger Lehrstellen
an

72
76

Nein, wir bieten
gleich viele
Lehrstellen an

W Ja, wir bieten mehr
Lehrstellen an

© gfs.bern, Nahtstellenbarometer, August 2019
(N jeweils ca. 1250) August 2018 August 2019



Grund weniger
Lehrstellen

"Was sind die Grunde, dass Sie heute
weniger Lehrstellen anbieten?"

in % Unternehmen, die weniger Lehrstellen
anbieten,
Mehrfachantworten moglich

© gfs.bern, Nahtstellenbarometer, August 2019
(n jeweils ca. 115)

es werden nicht jedes Jahr gleich viele Lehrstellen
angeboten

Umstrukturierung des Unternehmens

keine qualifizierten Schulabganger/innen

aktuelle Wirtschaftslage

fehlende Berufsbildner/innen

anderes

schwache/keine Nachfrage nach Lehrstellen

es gibt geniigend Arbeitskrafte auf dem Arbeitsmarkt

keine Antwort
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Lehrabganger/-innen Gesundheits- und Sozialveser
naCh BranChen Verarbeitendes Gewerbe

Handel

Baugewerbe

"Nun geht es noch um Lernende, die in

diesem Sommer 2019 in ihrem Unternehmen
eine berufliche Grundbildung Verkehr
abgeschlossen haben."

sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen

freiberufliche Dienstleistungen

Land- und Forstwirtschaft

Information und Kommunikation

Finanz- und Versicherungsdienstleistungen

Offentliche Verwaltung

hochgerechnete Werte Erziehung und Unterricht

sonstige Dienstleistungen

Gastgewerbe

Kunst, Unterhaltung und Erholung

Energieversorgung

Grundstucks- und Wohnungswesen

Bergbau

Wasserversorgung
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